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[.C. BORGO SAN PIETRO-MOMCALIERI Al sito e all’Albo
Prot. 0010070 del 27/09/2023 Al personale
/-3 (Uscita)

dell’l.C. “Borgo San Pietro”

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR)
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di Istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 3.2 - Scuola 4.0 - “Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori
Avviso pubblico prot. n. 10812 del 13 maggio 2021 “Spazi e strumenti digitali per le STEM”
finanziato dall’Unione Europea — Next Generation EU

”

PROGETTO: M4C113.2-STEM-P-307 CUP: F29J21005550001

AVVISO DI SELEZIONE INTERNA
per il conferimento di n. 1 incarico individuale di collaudatore
per il progetto di cui all’avviso pubblico
prot. n. 10812 del 13 maggio 2021 “spazi e strumenti digitali per le STEM”

Articolo 1 — Oggetto dell’avviso e definizione dell’incarico

Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») & emanato sulla base del decreto prot. 10069
del 27/09/2023 inerente alla riapertura della procedura di selezione interna per il conferimento di n. 1
incarico (a seguire, anche «Incarico/Incarichi») individuale per la figura di collaudatore delle forniture
acquistate nellambito del progetto “STEM-competenze del futuro per i giovani di domani” di cui all’avviso
pubblico prot. n. 10812 del 13 maggio 2021 “spazi e strumenti digitali per le STEM” Codice identificativo del
progetto: M4C113.2-STEM-P-307 - CUP: F29J21005550001

Destinatari del presente avviso sono i dipendenti che prestano servizio presso questo Istituto la cui
competenza autocertificata in sede di candidatura sia idonea allo svolgimento delle azioni strettamente
connesse e ritenute essenziali per la realizzazione del collaudo e della verifica di conformita delle
attrezzature acquistate per il progetto suddetto. Si riportano di seguito i dettagli dell’incarico di collaudatore:

Massimo ore funzionali previste: 20 ore da svolgersi al di fuori dell’orario di servizio;
Compenso per ogni ora funzionale 23,22 € Lordo Stato per un totale massimo di € 464,40 Lordo Stato
Compiti specifici:

e provvedere al collaudo di tutto il materiale e tutte le attrezzature acquistate

e verificare la piena corrispondenza, specie in termini di funzionalita, tra le attrezzature acquistate,
quelle indicate nell’'offerta prescelta e quelle descritte nel capitolato tecnico

e eseguire un controllo completo delle forniture e del loro funzionamento, verificando la regolare
funzionalita di tutte le apparecchiature;

e segnalare eventuali malfunzionamenti ed incongruenze rispetto alla scheda tecnica;

o verificare che tutte le apparecchiature siano rispondenti alle norme di sicurezza e alle prescrizioni
tecniche del PNRR
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e verificare la conformita e la certificazione delle attrezzature rispetto ai principi ambientali CAM e
DNSH previsti dalla normativa vigente;

e redigere i verbali di collaudo e/o di verifica conformita per ogni singola attrezzatura ed il verbale di
collaudo e/o di verifica conformita finale

Articolo 2 — Requisiti e titoli richiesti

Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti’) che, alla data di scadenza
del presente avviso, siano in possesso dei seguenti requisiti.

aObkwbh =

o

10.

11.

siano in servizio in qualita di docenti presso I'lstituto Comprensivo “Borgo San Pietro”
abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione europea;
abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

possiedano l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
si riferisce;

non abbiano riportato condanne penali € non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili € di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire I'adeguata
valutazione delle medesime;

non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con
I'esercizio dell'incarico;

possiedano approfondita conoscenza dell’hardware, delle apparecchiature informatiche, dei
software applicativi e didattici

Tutti i requisiti per 'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti
per 'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

| Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che
dovra essere debitamente sottoscritta.

L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente

articolo.
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Articolo 3 — Criteri di selezione e commissione di valutazione

Una Commissione, composta da n. 3 memobri in possesso di specifiche professionalita nelle materie oggetto
dellAvviso di selezione, nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine per la
presentazione delle istanze di partecipazione, vagliera le domande pervenute alla stregua del Curriculum
Vitae e della griglia di valutazione di seguito riportata:

TABELLA VALUTAZIONE
Titoli culturali Punteggio massimo 40/100 punti
Massimo 15 punti:
o |Laurea vecchio ordinamento o laurea specialistica* e massimo 13 punti rapportati al voto del titolo di studio
-% e 2 punti aggiuntivi per la lode
2 Massimo 10 punti:
s Laurea triennale* e massimo 9 punti rapportati al voto del titolo di studio
§ ¢ 1 punto aggiuntivo per la lode
" : . . . Massimo 6 punti
Diploma di scuola secondaria di Il grado rapportati al voto del titolo di studio

Possesso di altri titoli afferenti all'incarico 3 punti per ogni master/specializzazione/certificazione/
(specializzazioni, master, corsi di perfezionamento, | COrsoO di perfezionamento (max 12 punti)

certificazioni, corsi di formazione) 1 punto per ogni corso di formazione (max 8 punti)
Pubblicazioni inerenti all'incarico 1 punto per ogni pubblicazione (max 5 punti)
Esperienze professionali Punteggio massimo 60/100 punti

- 2 punti per ogni anno di insegnamento (minimo 180
giorni di servizio) presso I'l.C. “Borgo San Pietro”

- 1 punto per ogni anno di insegnamento (minimo 180
giorni di servizio) in altri Istituti

(max 20 punti)

Insegnamento in qualita di docente presso Istituzioni
Scolastiche

Incarichi di durata annuale svolti all’interno di Istituzioni sco-
lastiche che implicano aspetti organizzativi, gestionali, di-
dattici (staff di presidenza, funzioni strumentali, animatore
digitale, team digitale, ...)

2 punti per ogni incarico (max 20 punti)

Esperienze professionali documentate inerenti all'incarico
richiesto di durata non inferiore alle 20 ore ciascuna svolte
nellambito di progetti del PTOF e di progetti nazionali o eu-
ropei

2 punti per ogni esperienza (max 20 punti)

Punteggio massimo complessivo 100/100 punti
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Alla commissione sopra citata compete l'organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di
ammissibilita, la valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria. Nello svolgimento dei suoi
compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di valutazione e i giudizi attribuiti a
ciascun candidato.

Dalla comparazione delle candidature ammesse si selezionera quella che avra ottenuto il punteggio piu alto,
tenuto conto dei criteri sopra indicati.
In caso di parita di punteggio costituira elemento preferenziale la minor eta anagrafica.

La Scuola si riserva di:

e procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta, se
giudicata rispondente alle proprie esigenze

e non procedere al conferimento dell'incarico nel caso dovesse venire meno linteresse ovvero nel
caso in cui nessuna delle candidature sia ritenuta idonea rispetto alle esigenze dellamministrazione.

o effettuare il controllo delle dichiarazioni e delle autocertificazioni: le dichiarazioni mendaci o la
produzione di documentazioni false comportano I'esclusione dalla procedura di riferimento nonché la
decadenza dalla relativa graduatoria, oltre a sanzioni penali, come prescritto dagli artt. 75 e 76 del
D.P.R. n. 445/2000

Articolo 4 — Durata dell’incarico

1. L’attivita oggetto dell’incarico si svolgera dalla data di conferimento fino al termine delle operazioni di
verifica e collaudo e, comunque, non oltre la data di termine di rendicontazione del progetto prevista per il
10/10/2023.

2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario & consentito, in via
eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma
restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle
tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Articolo 5 — Corrispettivo e modalita di remunerazione

Il corrispettivo lordo per ogni ora funzionale svolta al di fuori dell'orario di servizio & stabilito in € 23,22,
inteso quale importo Lordo Stato rapportato alle effettivamente prestate.

Il pagamento sara effettuato dopo l'effettivo accreditamento dei fondi da parte del Ministero, senza che
nessuna responsabilitd, o richiesta di interessi legali e/o oneri di alcun tipo, possa essere presentata
al’Amministrazione Scolastica in caso di ritardo.

Secondo quanto previsto dal Regolamento (UE) 2021/241 (articolo 6, par.2) non sono ammissibili i costi
relativi alle attivitd di preparazione, monitoraggio, controllo, audit e valutazione, in particolare: studi, analisi,
attivita di supporto amministrativo alle strutture operative, azioni di informazione e comunicazione,
consultazione degli stakeholders, spese legate a reti informatiche destinate all’elaborazione e allo scambio
delle informazioni. Non sono, altresi, ammissibili i costi relativi al funzionamento ordinario dell’istituzione
scolastica, compresi i costi relativi alla rendicontazione degli interventi.
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Articolo 6 — Modalita e termini di presentazione delle candidature

I docenti interessati alla candidatura all'incarico in oggetto sono invitati a presentare a questo Istituto la
seguente documentazione:

a) Domanda di partecipazione e contestuale Dichiarazione sottoscritta dal soggetto interessato (Allegato 1)
nelle forme e con le modalita di cui al D.P.R. 445/2000 relativamente ai dati anagrafici e al possesso dei
requisiti necessari e obbligatori per 'espletamento dell’incarico in oggetto
b) Scheda di dichiarazione dei titoli culturali, delle esperienze professionali (Allegato 2)
c¢) Dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilita e di conflitto di interessi (Allegato 3)
d) Curriculum Vitae Europeo / Europass debitamente sottoscritto (aggiornato e completo di tutti di dati)
e) Curriculum Vitae Europeo / Europass in formato privacy (senza dati personali e senza sottoscrizione)
f) Copia di un documento di identita personale in corso di validita

Il termine ultimo per la presentazione della candidatura & fissato alle ore 12:00 del giorno 29 settembre
2023 pena I'’esclusione.

Le domande di partecipazione dovranno essere indirizzate al Dirigente Scolastico dell’l.C. “Borgo San
Pietro” riportando con il mittente la seguente dicitura: Avviso di selezione interno — collaudatore STEM e
dovranno pervenire perentoriamente entro le ore 12.00 del 29/09/2023 con una delle seguenti modalita:

1. tramite consegna a mano in busta chiusa in segreteria in via Ponchielli 22 Moncalieri (TO)
1.  tramite l'invio a mezzo PEC all'indirizzo toic88900p@pec.istruzione.it

iii.  a mezzo raccomandata A/R all'indirizzo dell’lstituto, via Ponchielli 22 - 10024 Moncalieri (TO)

Le domande incomplete, non debitamente sottoscritte e/o pervenute oltre il termine di scadenza non
saranno prese in considerazione. Fara fede la data di ricevimento e di assunzione al protocollo.

L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati.
L’Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive.

Articolo 7 — Formulazione delle graduatorie

La valutazione comparativa sara effettuata dalla Commissione di cui all’art. 3 tenendo conto esclusivamente
di quanto dichiarato nel Curriculum Vitae Europeo e nelle schede allegate

A tal fine saranno presi in considerazione unicamente i titoli posseduti e le esperienze professionali
maturate alla data di scadenza del presente Avviso.

Gli esiti della valutazione saranno pubblicati sull’Albo online dell’lstituto.
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Articolo 8 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

| soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopra descritta, dovranno attenersi agli obblighi di
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell'lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 9 — Trattamento dei dati personali

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le
seguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati e Responsabile della protezione dei dati

Il Titolare del trattamento dei dati & [listituto Comprensivo “Borgo San Pietro” di Moncalieri (TO)
Responsabile Protezione dei Dati: Mauro Falchero

Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui € investito il
titolare del trattamento, ai sensi dell'art. 6, lett. €), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.Igs.
n. 196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

| dati personali (a titolo esemplificativo, home, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai
Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita
connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di
incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati

Il conferimento di tali dati & obbligatorio, pena I'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione.
Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali & realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche,
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione,
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento

Il trattamento dei dati € svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di
specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati

| dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali
sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’lstituzione scolastica, nei casi previsti, I'accesso ai propri dati
personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che i
riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza
all'lstituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto
previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei
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dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi
giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi

| dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

Processo decisionale automatizzato

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all'art. 22,
paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Articolo 10 — Responsabile del procedimento

Ai sensi dell’art. 5 della Legge n. 241/1990, il Responsabile del Procedimento & individuato nella persona del
Dirigente Scolastico, Prof.ssa Marialuisa Linda Gobetto.

Articolo 11 — Pubblicizzazione della procedura di selezione
Il presente Avviso & pubblicato sul sito e sull’albo on line dell’Istituzione scolastica.
Articolo 12 — Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del
d.lgs. n. 165/2001.
Articolo 13 — Documentazione allegata

Costituiscono parte integrante del presente i seguenti allegati:

Allegato 1 - Domanda di partecipazione e Dichiarazione sostitutiva
Allegato 2 - Scheda di dichiarazione dei titoli culturali, delle esperienze professionali
Allegato 3 - Dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilita e di conflitto di interessi

Articolo 14 — Norme di rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al D.Igs. n. 165/2001, al codice civile e
alle altre norme vigenti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Marialuisa Linda Gobetto

Il documento & firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme
collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
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